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Orientamenti europei

1. le priorita' della presidenza ue per l'iefp

Il CEDEFOP offre un approfondimento [1] sulle priorità della presidenza svedese del Consiglio 
dell'UE, che punta a migliorare la competitività dell'UE attraverso azioni e adeguamenti nel 
sistema IeFP.

2. EQUITA' E INCLUSIONE NELL'ISTRUZIONE: TROVARE FORZA 
ATTRAVERSO LA DIVERSITA'

Un recente studio [2] dell'OECD analizza pratiche e dati sul tema dell'equità e dell'inclusione 
nell'istruzione e offre indicazioni su come i governi e le scuole dovrebbero agire in questo 
campo.

3. il ruolo dell'iefp per gli obiettivi di sviluppo sostenibile

Un articolo [3] dell'UNEVOC indica che modo l'IeFP promnuova una crescita economica, equa, 
inclusiva e sostenibile, svolgendo inoltre un ruolo fondamentale nel raggiungimento degli 
obiettivi di sviluppo sostenibile indiacti dall'ONU.

4. GLOSSARIO  MULTILINGUA DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE

https://cnos-fap.it
https://cnos-fap.it/
https://www.cedefop.europa.eu/en/news/swedish-eu-presidency-attack-skills-mismatch?fbclid=IwAR0vtrQwamDcoWBbQe6O-od1ZbMcTmf2ARECYrZeasulhEnbp4CWsAtdPDY
https://www.oecd-ilibrary.org/education/equity-and-inclusion-in-education_e9072e21-en
https://unevoc.unesco.org/home/SDGs+and+Greening+TVET


Per l'anno Europeo delle Competenze il CEDEFOP ha sviluppato un utile glossario dedicato 
all'Istruzione e Formazione Professionale con la possibilità di condurre una ricerca online 
multilingua fra oltre 400 termini specifici.

5. iniziano le celebrazioni dell'anno europeo delle competenze

INAPP ha diffuso il nuovo sito web [4] dedicato allo European Year of Skills che si presenta 
come uno spazio condiviso dove raccogliere contributi, eventi, strumenti e idee per centrare 
gli obiettivi dell'iniziativa.

Orientamenti nazionali

1. MINISTERO DELL’ISTRUZIONE e del merito

1.1. Interventi di edilizia scolastica

Il Consiglio dei Ministri ha approvato il decreto [5] che ridisegna in parte la governance del 
PNRR per accellerare gli interventi di edilizia scolastica.

1.2. Curriculum dello studente

Esame di Stato a conclusione del secondo ciclo di istruzione a.s. 2022/23 - in una nota [6] le 
indicazioni operative per il rilascio del Curriculum dello studente.

1.3. CE: mobilità per l'apprendimento

La commissione europea ha avviato una consultazione pubblica [7] online sul futuro della 
mobilità per l'apprendimento.

4. ministero del lavoro e delle politiche sociali (MLPS)

4.1. Gli stranieri nel mercato del lavoro in Italia

Pubblicata la periodica nota [8] del MLPS relativa alla presenza degli stranieri nel mercato del 
lavoro in Italia. 

4.2. ANPAL: nuova nota operativa GOL  

Si definiscono nuovi strumenti di analisi [9] della domanda di lavoro e delle competenze dei 
lavoratori in attuazione del Programma GOL. 

Orientamenti regionali

1. Il GOVERNO delle Regioni 

Nella scheda [10] allegata si riportano i governi regionali ed i rispettivi assessori aggiornati a 
dicembre 2022
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.
Una novità va richiamata: la IX Commissione fino ad oggi coordinata da un unico Assessore, 
viene “spacchettata” in due: 

10. Commissione Istruzione, Università e Ricerca
Materie: Istruzione, edilizia scolastica, università e ricerca scientifica (ricerca di base)
COORDINATORE: Lazio
COORDINATORE VICARIO: Abruzzo
11. Commissione Lavoro e Formazione Professionale
Materie: Politiche del lavoro, formazione professionale, professioni, tutela e sicurezza 
del lavoro
COORDINATORE: Toscana
COORDINATORE VICARIO: Lazio

2. Le elezioni regionali nel 2023

Si fa presente che nel 2023 andranno al voto le Regioni (da: Today Politica del 29.12.2022)

a. Friuli-Venezia Giulia
Data: da definire
Candidati: Massimiliano Fedriga si presenta come “civico”

b. Lazio
Data: 12-13 febbraio 2023
Candidati:
Donatella Bianchi: Movimento 5 Stelle, Lista Progressista.
Alessio D’Amato: Partito Democratico, Lista Amato, Terzo Polo con Azione e Italia Viva, Più 
Europa-Radicali-Volt, Demos, Verdi-Sinistra con D’amato, Psi.
Sonia Pecorilli: Partito Comunista.
Fabrizio Pignalberi: Quarto Polo per l’Italia, Pignalberi Presidente.
Rosa Rinaldi: Unione Popolare.
Francesco Rocca: Fratelli d’Italia, Lega, Foza Italia, Noi Moderati-Rinascimento, Udc, Lista 
Civica Rocca Presidente.

c. Lombardia
Data: 12-13 febbraio 2023
Candidati:
Attilio Fontana: Fratelli d’Italia, Lega, Forza Italia, Noi Moderati - Rinascimento Sgarbi, lista 
civica Fontana Presidente.
Mara Ghidorzi: Unione Popolare.
Pierfrancesco Majorino: Pd, del M5s, Alleanza VerdiSinistra, Reti Civiche e lista civica 
Majorino Presidente.
Letizia Moratti: Terzo Polo, lista civica Moratti Presidente

d. Molise
Data: da definire
Candidati: da definire



Rapporti e pubblicazioni

1. INVALSI: competenze digitali

L'articolo [11] su Invalsiopen riporta gli esiti del DESI 2022 (Digital Economy and Society Index) 
relativi alla trasformazione digitale, l'adozione di tecnologie e l'acquisizione di competenze 
digitali in Europa.

Vita della Federazione CNOS-FAP

1. LA FEDERAZIONE CNOS-FAP IN EUROPA

Carta di Mobilità
LA FEDERAZIONE CNOS-FAP VIAGGIA IN EUROPA CON LE MOBILITÀ KA1
Grazie all’Accreditamento Erasmus+ per le mobilità che la Federazione CNOS-FAP ha 
ottenuto per il periodo 2021-2027, tra il 2021 e la fine del 2022 sono partiti in totale 115 allievi 
e 20 staff del CNOS-FAP in Spagna, Slovenia, Francia, Irlanda per un totale di 404 giorni 
trascorsi all’estero. A seguito dell’Emendamento che l'INAPP ha approvato alla Federazione 
nel novembre 2022 come riconoscimento delle attività regolarmente svolte e degli obiettivi 
raggiunti, sono stati stanziati fondi aggiuntivi per dare l’opportunità di svolgere l’esperienza del 
tirocinio all’estero e degli scambi buone pratiche ad un numero maggiori di beneficiari. Si 
prospetta quindi un 2023 ricco di tirocini all’estero, job shadowing e scambi interculturali. 
Entro agosto 2023 verranno svolte 139 mobilità allievi e 47 mobilità staff in Spagna, Irlanda, 
Germania, Francia e Polonia. Gli allievi coinvolti saranno neo-diplomati nel 2022 o 
frequentanti il 3° o 4° anno di formazione nell’anno 2022/2023 e svolgeranno un tirocinio in 
azienda di una durata media di 4 settimane. Le mobilità staff faranno viaggiare varie figure del 
personale del CNOS-FAP per attività di job shadowing o di formazione in uno dei partner 
europei della Federazione per una durata media di 5 giorni.

Progetto “SAAM: Supporting Alliance for African Mobility” 
Il progetto “SAAM” è il primo progetto pilota di mobilità europea con l’Africa lanciato dall’UE, 
gestito dall’ente spagnolo @Centro San Viator e coordinato dall’Organizzazione spagnola per 
la mobilità @Asociación Mundus, di cui la Federazione CNOS-FAP è partner. La parola 
SAAM in Afrikaans significa “Insieme”, infatti questo progetto di mobilità internazionale 
riunisce una vasta rete di centri di formazione professionale europei ed africani, ONG e 
associazioni europee e organizzazioni ombrello europee unite per supportare la mobilità degli 
insegnanti e degli studenti dell'IeFP in una vasta gamma di settori. Al consorzio partecipano 
17 organizzazioni dell'UE e 19 Centri di IeFP africani. Nel mese di gennaio ha lavorato, in 
collaborazione con i partner africani, per la pianificazione delle future mobilità del 2023 che 
coinvolgeranno staff italiano diretto in Senegal, formatori da Senegal, Burkina Faso e Costa 
d’Avorio diretti a Verona e studenti senegalesi con destinazione Verona. Inoltre, sono in corso 
i preparativi per il secondo seminario di Capacity building sulla progettazione europea che si 
terrà a fine febbraio 2023 a Bruxelles. Per maggiori informazioni è possibile consultare il sito
[12] del progetto. 

Progetto “Skilling VET ecosystem in Ghana e Senegal”
È iniziato a gennaio 2023 un nuovo progetto coordinato dal VIS e in cui il CNOS-FAP 

https://www.invalsiopen.it/trasformazione-e-competenze-digitali-nei-risultati-del-desi/
https://saam.global/


collabora insieme a partner Europei e Africani. Il progetto ha l’obiettivo di rafforzare gli enti 
pubblici e privati della IeFP in Ghana e Senegal e di creare un ambiente più favorevole allo 
sviluppo del settore privato per incrementare l'occupabilità dei giovani, rispondendo alle 
opportunità emergenti del mercato del lavoro locale e alla nuova economia “green”. Questo 
processo contribuirà al miglioramento delle condizioni socioeconomiche dei gruppi vulnerabili 
(ad esempio donne, persone con bisogni speciali, migranti di ritorno) e alla prevenzione della 
migrazione irregolare. Nello specifico, il CNOS-FAP contribuirà all’elaborazione e alla 
realizzazione di Moduli formativi e di materiale didattico per la formazione dei formatori locali, 
alla formazione e al rafforzamento dei SAL (Servizi Al Lavoro) locali.

Progetto “Green VETAfrica: Gestione green dei rifiuti e microimprenditorialità in 
Nigeria e Ghana”
È iniziato a gennaio 2023 un nuovo progetto coordinato dal capofila italiano AREA e in cui il 
CNOS-FAP collabora insieme a partner Europei e Africani. L’ambizione di GreenVETAfrica 
(GVA) è di contribuire alla doppia transizione (verde e digitale) in linea con gli ambiziosi 
obiettivi ambientali del Green Deal europeo e del partenariato strategico Europa-Africa. Per 
contribuire a questa transizione, il progetto intende intercettare la lacuna esistente di profili 
tecnici in particolare in Nigeria e Ghana, dove la formazione in studi e tecnologie ambientali è 
offerta esclusivamente a livello universitario. Grazie a questo intervento si prevede quindi di 
attivare dei corsi di formazione professionale in grado di formare tecnici da impiegare 
nell’industria del verde (privata e pubblica) e in questo il CNOS-FAP contribuirà fornendo la 
propria expertise a livello metodologico e pedagogico per assicurare una formazione di 
qualità. Per maggiori informazioni è possibile consultare il sito [13] del progetto. 

2. LA FEDERAZIONE CNOS-FAP IN ITALIA

2.1. Fiera DIDACTA Italia 2023

Il CNOS-FAP parteciperà alla Fiera Didacta Italia in programma dall'8 al 10 marzo 2023 a 
Fortezza da Basso, Firenze.

CCNL-FP e normative

1. Soggetti firmatari del CCNL-FP 

FORMA

Presidente
Paola Vacchina confermata Presidente Forma (dal 19.06.2020)

Vicepresidenti
Don Massimiliano Sabbadini (Presidente nazionale CONFAP)
Riccardo Giovani (Direttore dell'Area Politiche Sindacali e del lavoro di Confartigianato)

https://greenvetafrica.eu/


Membri del Comitato Direttivo nominati
Carlo Parlagreco (INIPA-Coldiretti)
Tonino De Matteo (EFAL – MCL)  
Federico Pendin (CSL)
Stefano Mastrovincenzo (IAL-CISL)

Segretario Generale
Dario Odifreddi (Presidente Consorzio Scuole Lavoro CSL e Presidente "Fondazione Piazza 
dei Mestieri").

Segreteria
Iole Simonetti

Soci
Cdo, Cisl, Coldiretti, Confap, Confartigianato, Consorzio Scuole Lavoro (CSL), ENAIP, Acli, 
EFAL, MCL, Confcooperative, INIPA
(dal sito [14])

CENFOP (nomine rinnovate il 29 aprile 2021)

Presidente
Silvia Bisso (presidente@cenfop.it [15])

Vice-Presidenti
Pier Mario Viano - (pms.viano@ciacformazione.it [16])
Laura Ottaviano (lauraootaviano@cnipapuglia.it [17])

OO.SS. 

FLC CGIL - G. Scozzaro
CISL SCUOLA - E. Formosa
UIL SCUOLA - L. Macro
SNALS CONFSAL - G. Visco / S. Lupo

2. Il CCNL-FP

I testi relativi alla firma del CCNL-FP 2011-2013 e ai documenti sottoscritti dopo tale data 
sono inseriti nella newsletter nr. 122 - febbraio 2020 [18]. Dalla presente newsletter si riportano 
i documenti più recenti. 

2.1. Accordi riconducibili alla contrattazione regionale

2.1.1. 19 dicembre 2015: Enti di FP e OO.SS. Friuli-Venezia Giulia

Il 19 dicembre 2015 presso l’Enaip è stato firmato l’Accordo collettivo regionale [19] per il 
sistema della Formazione Professionale del Friuli-Venezia Giulia contenente i seguenti punti:

https://formafp.org/
mailto:presidente@cenfop.it
mailto:pms.viano@ciacformazione.it
mailto:lauraootaviano@cnipapuglia.it
https://www.cnos-fap.it/newsletter-edizione/istruzione-formazione-lavoro-notiziario-n-122-febbraio-2020
https://www.cnos-fap.it/sites/default/files/newsletter/[site-date-yyyy]/[site-date-month]/fvg_scan_20180403_101448.pdf


1. nuove assunzioni e stabilizzazioni
2. ricorso alle collaborazioni
3. monitoraggio registro del personale occupato

2.1.2. 5 agosto 2020: A.E.F. e OO.SS. Lombardia

Il 5 agosto 2020, i rappresentanti di Associazione Enti Formazione della Lombardia (A.E.F.) e 
le OO.SS. della Lombardia hanno firmato un Accordo di Sistema IeFP [20] sui seguenti punti:

1. riconoscimento integrazione salariale per lavoratori in FIS
2. riconoscimento a ciascun ente di una quota per affrontare i costi derivanti dall’effetto del 

Covid-19
3. flessibilità dell’orario di lavoro frontale settimanale
4. flessibilità sull’anno formativo

L’accordo avrà validità per l’anno formativo 2020/2021.

2.1.3. 25 agosto 2021: A.E.F. e OO.SS Lombardia

Accordo sindacale per la contrattazione [21] da parte dei lavoratori e degli Enti al Fondo di 
Garanzia costituito dall'Ente Bilaterale ELGA. Firmatari: AEF Lombardia, FLC CGIL 
Lombardia, CISL Scuola Lombardia e UIL Scuola Lombardia.

2.2. Dossier distacchi sindacali

Si riporta la situazione in Emilia-Romagna [22] - Friuli-Venezia Giulia [23] - Lazio [24] - Liguria [25] - 
Lombardia [26] - Piemonte [27] - Veneto [28]

2.3. Stabilizzazioni e collaborazioni professionali

Si riporta il verbale d'accordo [29] firmato il 07.08.2015.

3. La trattativa per il rinnovo del CCNL-FP

3.1. Anno 2019: Ripresa delle trattative

06.03.2019: il 6 marzo 2019, le OO.SS. hanno inviato ai Presidenti di FORMA (Paola 
Vacchina) e di CENFOP (Aldo Armenti) una lettera [30] avente per oggetto “Rinnovo 
CCNL Formazione Professionale 2011 – 2013 – linee contrattuali unitarie” e un 
documento [31] datato 28.02.2019 dal titolo: "FLC CGIL, CISL SCUOLA, UIL SCUOLA 
RUA e SNALS CONFSAL PER IL RINNOVO DEL CCNL PER LA FORMAZIONE 
PROFESSIONALE".  
14.05.2019: FORMA e CENFOP inviano alle OO.SS. il documento di risposta [32]. 
27.05.2019: le OO.SS., con lettera [33] del 27.05.2019 avente per oggetto: "Reitera 
richiesta ripresa tavolo negoziale rinnovo CCNL formazione professionale", chiedono a 
FORMA e CENFOP di proporre una data per il primo incontro. FORMA e CENFOP 
concordano il 18 giugno 2019. 
18.06.2019: FORMA, CENFOP e le OO.SS. si incontrano e convengono sugli aspetti da 
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trattare, riassunti nel verbale [34] redatto congiuntamente.
09.12.2019: FORMA, CENFOP e le OO.SS. si incontrano a Roma per continuare nel 
confronto e definire gli obiettivi da raggiungere. Il verbale [35] congiunto riassume il 
contenuto dell'incontro.

3.2. Anno 2020: Continua la trattativa

26.03.2020: Enti di FP (FORMA e CENFOP) e OO.SS. (FLC CGIL, CISL Scuola, UIL 
Scuola, SNALS CONFSAL) hanno sottoscritto una “Dichiarazione congiunta [36]” che è 
stata inviata successivamente al Presidente della Conferenza delle Regioni e delle 
Province Autonome, dott. Stefano Bonaccini e alla dott.ssa Cristina Grieco, 
Presidente della IX Commissione della Conferenza delle Regioni e delle Province 
Autonome. Si allega la lettera congiunta [37] indirizzata a Bonaccini e Grieco 
(01.04.2020).
21.09.2020: Le OO.SS. scrivono a FORMA e CENFOP una lettera [38] con oggetto: 
“Richiesta ripresa del negoziato per il rinnovo del CCNL-FP 211 / 2013” indicando anche 
argomenti da trattare
12.10.2020: FORMA e CENFOP con lettera [39] del 12 ottobre 2020, rispondono alla 
lettera del 21.09.2020 dichiarando che sono disponibili alla ripresa della trattattiva "a 
emergenza terminata o perlomeno affievolita" e, nel frattempo, portare avanti altre 
tematiche.
15.10.2020: Le OO.SS. [40] scrivono a FORMA e CENFOP: “Riscontro vs nota del 12 
ottobre 2020: proclamazione stato di agitazione. La presa di posizione nasce a seguito 
di una risposta non convincente da parte di FORMA e CENFOP del 12 ottobre 2020.
19.11.2020: In data 19 novembre 2020, le parti si sono trovate con l’intento di riprendere 
le trattative sospese a marzo anche a seguito dell’emergenza sanitaria e con 
l’intenzione di definire una scaletta delle priorità da affrontare. Nell’incontro le parti 
hanno convenuto di riprendere il confronto con le Regioni riguardo ai gravi e perlopiù 
irrisolti problemi della Formazione Professionale e delle politiche attive del lavoro. In un 
clima cordiale, chiariti i reciproci fraintendimenti, hanno convenuto inoltre di riprendere il 
negoziato, fissando come data per un successivo incontro il 9/12/2020; le 
Organizzazioni Sindacali, valutato ciò, hanno deciso di sospendere lo stato di 
agitazione. Si allega il comunicato congiunto [41].
09.12.2020: Al termine dell’incontro le parti hanno condiviso due documenti: la richiesta 
di incontro con il Presidente della Conferenza e l'Assessore preposto alla FP. Il 
Presidente ha incaricato l'Assessore preposto di incontrare le parti (Enti Datoriali e 
Sindacali). Si allegano la domanda di incontro [42], la risposta del Presidente [43] e il 
comunicato congiunto [44] delle parti datoriali e sindacali.     
21.12.2020: Il 21, dopo una richiesta di incontro, sono ricevuti dal Ministro del lavoro on. 
Catalfo. In allegato gli argomenti [45] trattati. 
23.12.2020: FORMA/CENFOP e le OO.SS. incontrano i membri della IX Commissione 
della Conferenza delle Regioni e illustrano alla Coordinatrice, ass.re Alessandra Nardini, 
le principali istanze connesse alla IeFP.  

3.3. Anno 2021: Continua la trattativa

11.01.2021: Incontro FORMA/CENFOP e OO.SS. sul CCNL-FP che ha messo a punto 
l'organizzazione dei gruppi di lavoro.
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19.01.2021: La IX Commissione risponde agli Enti FORMA/CENFOP e OO.SS. Si 
allega il testo della risposta [46].
08.05.2021: FORMA e CENFOP inviano alle OO.SS. una proposta di "Protocollo di 
intesa per il rinnovo del CCNL della Formazione Professionale". Si allega il testo [47].
04.06.2021: Le OO.SS. rispondono il con il documento [48] "Protocollo di intesa per il 
rinnovo del CCNL della Formazione Professionale. Proposta aggiornata da OO.SS."
16.09.2021: Le parti datoriali e le parti sindacali firmano il protocollo di intesa [49] per il 
rinnovo del CCNL della formazione Professionale  
02.12.2021: FORMA e CENFOP inviano una lettera [50] alle OO.SS. per la ripresa della 
trattativa per il rinnovo del CCNL 2011-2013 

3.4. Anno 2022: Continua la trattativa

03.01.2022: FORMA e CENFOP e OO.SS. condividono e si accordano sui temi [51] da 
affrontare nella trattativa (obiettivi generali da raggiungere). Il verbale [52] dell'incontro 
riassume i temi affrontati e la data della nuova convocazione.
25.01.2022: Si affronta la composizione della Delegazione ristretta. Il verbale [53] riporta 
gli argomenti affrontati (confronto sull'articolato del Titolo V e relativi allegati; la data 
della nuova convocazione).
09.02.2022: Gli argomenti all'OdG: titolo V e relativi allegati.
Incontri ulteriori si sono svolti il 23 febbraio con le OO.SS confederali e il 25 febbraio 
2022 sui medesimi temi.
30.03.2022: Nel mese di marzo Enti di FORMA e CENFOP e OO.SS. hanno messo a 
punto un documento che inoltreranno alle Istituzioni nazionali e regionali con l’intento di 
approfondire gli aspetti positivi da rinforzare e le criticità da superare attinenti il sistema 
IeFP. Si allegano la Lettera [54] congiunta e la Nota [55] allegata.

Nei mesi di aprile e maggio Enti e OO.SS affrontano gli allegati 11, 12 e 13 del vigente CCNL-
FP. 

24.05.2022: Il verbale [56] del 24 maggio 2022 relaziona sui lavori in svolgimento e sugli 
incontri successivi.
07.07.2022: Il verbale [57] del giorno 7 luglio 2022 relaziona sui lavori in svolgimento e 
sugli incontri successivi.
28.07.2022: Le OO.SS. rispondono alla proposta di FORMA / CENFOP: Riscontro alla 
vostra proposta di adeguamento del trattamento economico [58] presentata in data 7 
luglio u.s. 
01 09 2022: FORMA e CENFOP rilanciano una proposta per proseguire nella trattativa: 
Riscontro nota sindacati 28 luglio 2022 [59].
14.09.2022: FORMA e CENFOP [60] scrivono ai coordinatori regionali: Claudio Di 
Berardino e Alessandra Nardini: Richiesta di incontro urgente per emergenza costi 
Energia. Gli Assessori Di Berardino e Nardini [61] rispondono alla domanda il 17 ottobre 
2022: Riscontro in seguito all’incontro dei Coordinatori delle Commissioni X e XI della 
Conferenza delle Regioni e Province autonome e le Associazioni FORMA e CENFOP. 
29.09.2022: CGIL–CISL–UIL [62] confederali e di categoria chiedono un incontro al 
Presidente della Conferenza delle Regioni. 
Il 5 ottobre 2022 il Presidente della Conferenza delle Regioni [63] risponde con lettera. 
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3.5. Anno 2023: Continua la trattativa

16.01.2023: Forma / Cenfop e le OO.SS. alle ore 10.00 si incontrano presso la sede di 
FORMA per la ripresa delle trattative.
06.02.2023: Forma / Cenfop e le OO.SS. si incontrano alle 11.00 presso la sede di 
FORMA.

3.6. Attività di EBINFOP

Ebinfop ha editato il fascicolo da titolo IeFP Works! [64]

L'Istruzione e la Formazione Professionale è una realtà formativa solida e articolata. Il suo 
rapporto privilegiato con il mondo del lavoro è il motore che favorisce il successo formativo e 
professionale degli allievi e che distingue la filiera professionale.

3.7. Attività di EBIRFOP regionali

Il 30 novembre 2022, si sono incontrati presso la sede di AEF Lombardia i rappresenti di AEF 
Lombardia e le OO.SS. Cisl Scuola Lombardia, FLC CGIL Lombardia e UIL scuola Lombardia 
per siglare l’Accordo sindacale Sostegni ELGA 2022 [65].

4. AGGIORNAMENTI

4.1. Fidae

Docete nr. 33 - gennaio/febbraio 2023 [66]

4.2. Agidae

Rivista nr. 5 - settembre/ottobre 2022 [67]

SALESIANI PER IL LAVORO - ONLUS

Una proposta Salesiana per dare dignità e futuro! Senza lavoro non si può vivere...
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La Onlus Salesiani per il lavoro si rivolge a persone - giovani e adulti - che sono in età 
lavorativa e versano in condizione di disagio sociale, attraverso i servizi dell'informazione, 
dell'orientamento, della formazione e dell'aggiornamento professionale. Punta a favorire il loro 
inserimento o reinserimento nel mondo del lavoro. Per maggiori informazioni sulle attività 
della onlus si può consultare il sito www.salesianiperillavoro.it [68]

Si allegano la brochure [69] di presentazione e un segnalibro [70].

URL di origine:https://cnos-fap.it/newsletter-edizione/istruzione-formazione-lavoro-notiziario-n-149-
febbraio-2023
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